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Curriculum Vitae  
 

  

Informazioni personali  
Nome / Cognome Sonia Anelli 

  

Esperienza lavorativa  
Date Da gennaio 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Direttivo D1 - D2 con Posizione Organizzativa  
Tipo di attività o settore Responsabile del Servizio Educazione Ambientale Ente di Gestione per i Parchi e la 

Biodiversità Emilia Occidentale 
Principali attività e responsabilità Funzioni inerenti il ruolo: 

• Coordinamento e gestione del Centro di Educazione alla Sostenibilità Emilia 
Occidentale 

• Coordinamento delle attività di Educazione alla Sostenibilità (EAS) dell’Ente di 
gestione e dei Parchi (Parco del Trebbia, Parco dello Stirone-Piacenziano, Parco del 
Taro, Parco dei Boschi di Carrega e Parco delle Valli del Cedra e del Parma); 

• Coordinamento delle guide e delle  società che svolgono attività di EAS; 
• Progettazione attività di educazione Ambientale per le scuole; 
• Coordinamento personale del Servizio; 
• Coordinamento e organizzazione di workshop e corsi di formazione per insegnanti; 
• Progettazione di attività con partners privati (es. IREN); 
• Organizzazione per conto della Regione Emilia – Romagna della parte residenziale del 

corso “Educazione alla biodiversità e rete regionale dei CEAS”; 
• Predisposizione di materiale promozionale relativo al servizio; 
• Predisposizione atti amministrativi (delibere, determine, bandi etc.) 

 Altre funzioni assegnate: 
• Coordinamento gruppo di lavoro per la progettazione Europea; 
• Responsabile tecnico per l’Ente del progetto Life+ BARBIE “Conservation and 

management of Barbus meridionalis and Barbus plebejus in the Emilian tributaries of Po 
River”; 

• Coordinamento di enti e professionisti e redazione del Piano Territoriale del Parco dei 
Cento Laghi, delle Misure di Conservazione e del Piano di gestione del SIC/ZPS 
IT4020020 “Crinale dell’Appennino Parmense”; 

• Gestione degli incubatoi e delle troticolture di Monchio delle Corti e Corniglio (aspetti 
amministrativi, rapporti con gli Enti e Associazioni); 

• Collaborazione con Parco Nazionale dell’Appennino Tosco – Emiliano per la gestione 
della fauna ittica (aspetti amministrativi, rapporti con gli Enti e Associazioni); 

• Collaborazione con il Servizio Tecnico dell’Ente per la stesura di nulla – osta per il 
Parco dei Cento Laghi. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversità, Sede legale provvisoria – Piazza Ferrari, 5 -
43013 Langhirano (PR) - Tel. 0521/354111- fax 0521-858260 
Sede operativa in cui opero – Strada Giarola, 15, 43044  Collecchio (PR) - tel. 0521-802688 
fax 0521-305732 www.parchidelducato.it  

  

Date Da giugno 2000 a dicembre 2011 
Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Direttivo D1 - D2 con Posizione Organizzativa  

Tipo di attività o settore Responsabile del Settore Conservazione della Natura ed Educazione Ambientale del 
Parco Regionale delle Valli del Cedra e del Parma (PR) 
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Principali attività e responsabilità Funzioni inerenti il ruolo: 
• Coordinamento delle attività di gestione e conservazione della fauna ittica (aspetti 

amministrativi, rapporti con gli Enti e Associazioni); 
• Coordinamento delle attività per la gestione faunistico-venatoria (aspetti amministrativi, 

rapporti con gli Enti e Associazioni); 
• Gestione rimborsi per danni da fauna selvatica; 
• Gestione fondi del settore Educazione Ambientale e Conservazione; 
• Redazione istruttorie per il rilascio del nulla-osta; 
• Redazione istruttorie per il rilascio della Valutazione d’Incidenza, sia per il Parco 

Regionale che in collaborazione con Parco Nazionale dell’Appennino Tosco – Emiliano 
per il SIC/ZPS IT4020020 “Crinale dell’Appennino Parmense”;   

• Coordinamento di enti e professionisti per la redazione del Piano Territoriale del Parco, 
delle Misure di Conservazione e dei Piani di gestione del SIC/ZPS IT4020020 “Crinale 
dell’Appennino Parmense”; 

• Coordinamento e organizzazione di attività e progetti con le Aree Protette della 
Provincia di Parma; 

• Responsabilità di procedimento di progetti nell’ambito del Programma Investimenti per 
Parchi e Riserve della Regione Emilia – Romagna; 

• Coordinamento delle Attività di Educazione Ambientale delle scuole del territorio del 
Parco e delle proposte didattiche per le scuole extraterritoriali; 

• Coordinamento e organizzazione di corsi di formazione per insegnanti 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Parco dei Cento Laghi (Parco Regionale delle Valli del Cedra e del Parma), Sede legale – Via 

Parco  dei Cento Laghi, 4 -  43010 Monchio delle Corti (PR) - Tel. 0521/896618- fax 0521-
896742 
Sede operativa – Via Colonia Montana, 43021 Corniglio (PR) - tel. 0521-880363 fax 0521-881287 
www.parks.it/parco.cento.laghi,  

  

Date Da gennaio 1999 a marzo 2000 
Lavoro o posizione ricoperti Consulente di Educazione Ambientale e Conservazione della Natura  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Parco dei Cento Laghi  
  

Date Da marzo 1998 a dicembre 2000 
Lavoro o posizione ricoperti Consulente Junior di Educazione Ambientale e Conservazione della Natura  

Nome e indirizzo del datore di lavoro GAL Soprip -  Via S. Pertini, 1 - 43123 Parma – tel. 0521 247656 
  

Istruzione e formazione  
Date 1998  

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione alla professione di biologo  
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
Università degli Studi di Parma, Facoltà di Scienze MM. FF. e NN. 
Via G. Usberti, 56/A – 43124 Parma 

Date 1997  
Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Biologiche (nuovo ordinamento) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Indirizzo biologico – ecologico 
Titolo tesi: "Carichi interni, carichi esterni e qualità ambientale del fiume Taro". Votazione: 
106/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Parma, Facoltà di Scienze MM. FF. e NN. 
Dipartimento di Scienze Ambientali -Via G. Usberti, 33/A – 43124 Parma 
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Date 1991  
Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Indirizzo Giuridico Economico ed Aziendale, I.G.E.A.  
Votazione: 50/60 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Commerciale "M. Melloni" 
Viale Maria Luigia – 43121 Parma 

  

Formazione post-laurea   
Date Giugno 2014 

 Partecipazione corso di formazione “Prevenzione della corruzione nella Pubblica 
Amministrazione 

Date Maggio 2014 
 Partecipazione al Master in Europrogettazione 2014 – 2020 organizzato da Europa Cube 

Innovation business school 
Date Settembre 2013 - dicembre 2013 

 Partecipazione al corso organizzato dalla Regione Emilia – Romagna: “Educazione alla 
biodiversità e rete regionale dei CEAS” 

Date Marzo 2013 – maggio 2013 
 Partecipazione al corso organizzato dalla Regione Emilia – Romagna: “Percorso di action 

learning funzionale ad attivare e supportare il sistema integrato di informazione, 
comunicazione e documentazione della rete dei CEAS” 

Date  Marzo 2013 – Aprile 2013 
 Partecipazione al corso organizzato dalla Regione Emilia – Romagna: “Monitoraggio della 

Biodiversità. Corso teorico pratico per le Guardie Volontarie” 
Date  Marzo 2011 – Giugno 2011 

 Partecipazione al corso interno per dipendenti del Parco “Corso base e avanzato per ArcGis 
9.1” 

Date 21 giugno 2012 – 28 giugno 2012 
 Collegio Europeo di Parma: “Finanziamenti europei per l’ambiente e la cultura: seminari di 

approfondimento” 
Date  Dicembre 2010- marzo 2011 

 Partecipazione, come uditore, al corso di formazione “Patrimonio naturale e biodiversità in 
Emilia – Romagna: la Rete Natura 2000 e le foreste regionali” – Regione Emilia - Romagna 

Date  Ottobre 2004 
 Partecipazione al corso di formazione “La Valutazione d’Incidenza” – CENTRO VIA ITALIA 

Date  Ottobre 2002 – Giugno 2003 
 Partecipazione al Corso “Aggiornamento professionale per tecnici, consulenti e collaboratori 

delle Aree Protette della Provincia di Parma per lo sviluppo di iniziative coordinate di 
conservazione e sviluppo” – CENTRO ITARD - Corso n. 422/Pr2002 istituito 
dall’Amministrazione provinciale di Parma con atto D.G.P. n. 676//01 del 4/7/02 

Date  Giugno 2001 – Giugno 2006 
  Membro del Comitato Scientifico per l’Educazione Ambientale della Provincia di Parma 

Date  Novembre 2001 – Dicembre 2001 
 Partecipazione al seminario di aggiornamento “Procedure atte a garantire coerenza fra 

Piano Regionale di Sviluppo Rurale 2000 –2006 e Direttive Comunitarie “Habitat” e “Uccelli” 
(Delibera n. 1442 del 17/07/2001) – Regione Emilia – Romagna, Direzione Generale 
Agricoltura 

Date Settembre 1998 – giugno 2000 
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 Frequentazione dello Sportello Verde della Provincia di Modena, diretto dalla sig. ra Maria 
Gloria Rebecchi, per approfondire i temi della didattica e della metodologia dell'Educazione 
Ambientale nelle scuole 

Date  giugno 1998  
 Partecipazione al seminario di autoformazione sull'Educazione Ambientale nelle Aree 

Protette promosso dalla Regione Emilia - Romagna 
Date  Marzo 1997 – Maggio 1998  

 Collaborazione con la Società Italiana di Ecologia, nell'ambito della convenzione 
S.It.E./Ministero dell'Ambiente, per la verifica e la validazione dei dati BioItaly consegnati 
dalle Regioni/Province Autonome al Ministero 

Date  Giugno 1997  
 Partecipazione al seminario "Come fare progetti per l'ambiente" organizzato da Eco & Eco di 

Bologna in collaborazione con LegAmbiente di Parma 
Date  Dicembre 1994 – Dicembre 1995  

 Partecipazione a corsi di formazione per educatori su tematiche relative alla psicologia del 
bambino, al gioco e all'ambiente fantastico come mezzo per il trasferimento delle 
conoscenze, per bambini di età compresa fra gli 8 e gli 11 anni 

  

Capacità e Competenze Personali  
Madrelingua  Italiano 

  

Altre lingue  
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio B1 Livello intermedio A2 Livello elementare 

Inglese A2 Livello 
elementare B1 Livello intermedio A2 Livello 

elementare A2 Livello 
elementare A2 Livello elementare 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto con il pubblico e alle 
scadenze progettuali delle attività lavorative.  
Capacità di gestire progetti e gruppi sia nell’ambito dello stesso ente che in collaborazione 
con altri enti (Aree Protette, Comunità Montana, Regione Emilia – Romagna, Università, 
Associazioni Piscatorie, Cacciatori, Guide, Insegnanti, ecc.)  
Capacità di gestire e organizzare corsi e attività didattiche (lezioni per scuole materne, 
primarie, secondarie di primo e secondo grado e Università, lezioni per insegnanti e adulti) 
Capacità di predisporre progetti europei 

  

Capacità e competenze relazionali Capacità di lavorare in gruppo acquisita sia in campo lavorativo, nell’ambito di progetti 
coordinati tra più enti e associazioni, sia in organizzazioni di volontariato (AGESCI) in attività 
di animazione didattico – educative per bambini  

  

Capacità e competenze informatiche Buone conoscenza dei programmi OfficeTM (WordTM, ExcelTM, PowerPointTM) 
Buona capacità di navigare in Internet 
Conoscenza base del programma ArcGis 9.1 
(Competenze acquisite nel contesto professionale) 

  

Altre capacità e competenze Guida Ambientale Escursionistica (abilitazione acquisita nel 2001) 
  

Ulteriori informazioni • Coniugata  
• Referenze fornite su richiesta 

  

Patente Automobilistica (Patente B) 
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 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 
 

Firma  
 


