
EENNTTEE  ddii  GGEESSTTIIOONNEE  ppeerr  ii  PPAARRCCHHII  ee  llaa  BBIIOODDIIVVEERRSSIITTAA''  EEMMIILLIIAA  OOCCCCIIDDEENNTTAALLEE  
  

  

PPaaggiinnaa  11  ddii  11  
  

II   PP aa rr cc hh ii   RR ee gg ii oo nn aa ll ii   dd ee ll ll aa   MM aa cc rr oo aa rr ee aa   EE mm ii ll ii aa   OO cc cc ii dd ee nn tt aa ll ee   
 

Boschi 
  di Carrega 

Fluviale 
del Taro 

      Valli del Cedra e del 
Parma 

Stirone e 
Piacenziano 

Fluviale  
del Trebbia 

info.boschi-carrega@parchiemiliaoccidentale.it info.taro@parchiemiliaoccidentale.it info.valli-cedraeparma@parchiemiliaoccidentale.it info.stirone-piacenziano@parchiemiliaoccidentale.it info.trebbia@parchiemiliaoccidentale.it 

  

Sede Provvisoria: c/o Unione Montana Appennino Parma Est - P.za G. Ferrari, 5 - 43013 Langhirano (PR) 
Tel: 0521-354111 – Fax: 0521-858260 

info@parchiemiliaoccidentale.it - PEC: protocollo@pec.parchiemiliaoccidentale.it - www.parchidelducato.it   
P.IVA e Cod. Fisc. 02635070341 

Al Presidente 
Al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

 
 
Oggetto: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità e di incompatibilità (art. 20 del D.Lgs. n. 39 del 8/4/2013). 
 
Il Sottoscritto   MARCO ROSSI 
 
UDITA la proposta (Determina 390 del 17/05/2019) effettuata dal Direttore, di essere affidatario dell’incarico di titolare di 
posizione organizzativa per l’anno 2019-2020; 
 
VISTI: 
- Le disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni di cui al D.Lgs. 

39/2013; 
- La deliberazione CIVIT n. 46/2013: in tema di efficacia nel tempo delle norme di inconferibilità e incompatibilità degli 

incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controllo pubblico di cui al D.Lgs. 39/2013; 
- Il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza adottati dall’Ente; 
- Il codice di comportamento nazionale di cui al DPR 62/2013 ed il codice di comportamento dell’Ente (Del. C.E.n.71 del 

30/09/2014); 
 

DICHIARA 
 
1. CHE, relativamente alla proposta ricevuta, nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilità e di incompatibilità 

dell’incarico contenute nei seguenti articoli dei D.Lgs. 39/2013 e precisamente: 
a. l’assenza di condanne, anche non passate in giudicato, per i reati di cui all’art. 3 comma 1 del D.Lgs. 39/2013; 
b. l’assenza di condanne, anche non definitive, per i reati di cui all’art. 3 commi 2 e 3 del D.Lgs. 39/2013; 
c. che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non è stato membro del Comitato Esecutivo o delle 

Comunità di Parco dell’Ente Parchi Emilia Occidentale e che nell’anno precedente non ha fatto parte della Giunta o 
del Consiglio di una Provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa 
tra Comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella Regione Emilia Romagna (art. 7 del D.Lgs. 39/2013); 

d. l’assenza di incarichi e cariche (es. presidente, amm. delegato, dirigente, consulente stabile) in Enti di diritto privato 
regolati o finanziati dall’Ente Parchi (art. 9 comma 1 del D.Lgs. 39/2013); 

e. di non svolgere alcuna attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Ente Parchi (art. 9 
comma 2 del D.Lgs. 39/2013); 

f. di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’art. 12 del D.Lgs. 39/2013; 
g. (solo per gli incaricati di cui all’art. 110 del TUEL) che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non ha 

svolto incarichi e ricoperto cariche in Enti privati che ricadessero nei casi di cui all’art. 4 comma 1 del D.Lgs. 
39/2013; 

2. Di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 
istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 33/2013; 

3. Di applicare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza ed il codice di comportamento nazionale 
di cui al DPR 62/2013 ed il codice di comportamento dell’Ente; 

4. Di astenersi in caso di conflitto di interessi (ai sensi dell’art. 6 bis legge 241/1990), segnalando tempestivamente ogni 
situazione di conflitto anche potenziale. 
 

Langhirano, 17/05/2019   
Il Dichiarante 

  MARCO ROSSI 
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