
 

 
 
 
 
 
 
 

Legge 18.06.2009 n. 69 Art. 21 
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale MESE DI SETTEMBRE 2020 

  
  

GIORNI DI ASSENZA

(ferie malattia 

aspettativa ecc)
Direzione* 5 18 3,60 16,36% 92 18,40 83,64%
Area Educazione Ambientale 2 1 0,50 2,27% 43 21,50 97,73%

Area Amministrativa* 6 8 1,33 6,06% 124 20,67 93,94%

Area Finanziaria 2 19 9,50 43,18% 25 12,50 56,82%

Direzione - Area Tecnica* 4 9 2,25 10,23% 79 19,75 89,77%

Area Manutenzione 5 42 8,40 38,18% 68 13,60 61,82%

Area Vigilanza* 5 5 1,00 4,55% 105 21,00 95,45%
Totale 29 102 3,52 15,99% 536 18,48 84,01%
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* di cui n.1 unità a tempo determinato 


